Ausbildungsinhalte / Lernfelder

Lernfelder im ersten Ausbildungsjahr

Lernfeld 1: In Ausbildung und Beruf orientieren
Lernfeld 2: Kunden empfangen und betreuen
Lernfeld 3: Haare und Kopfhaut pflegen
Lernfeld 4: Frisuren empfehlen

Lernfeld 5: Haare schneiden.

Lernfelder im zweiten Ausbildungsjahr

Lernfeld 6: Frisuren erstellen

Lernfeld 7: Haare dauerhaft umformen
Lernfeld 8: Haare tonen

Lernfeld 9: Haare farben und blondieren.

Lernfelder im dritten Ausbildungsjahr

Lernfeld 10: Hinde und Négel pflegen und gestalten
Lernfeld 11: Haut dekorativ gestalten

Lernfeld 12: Betriebliche Prozesse mit gestalten

Lernfeld 13: Komplexe Friseurdienstleistungen erstellen.

Gestreckte Gesellenpriifung
Teil 1 der Gesellenpriifung (25% Anteil)

Mitte des zweiten Ausbildungsjahres erfolgt eine Priifung durch die zustindige Friseurinnung
(Handwerkskammer) im fachtheoretischen und fachpraktischen Bereich. Das Ergebnis wird
mit 25% bei der Gesellenpriifung angerechnet.

Teil 2 der Gesellenpriifung (75% Anteil)

Am Ende des dritten Ausbildungsjahres, bei Lehrzeitverkiirzung entsprechend friiher, wird
eine Priifung von der zustdndigen Friseurinnung (Handwerkskammer) im fachpraktischen
Bereich abgenommen. Dieser Priifungsteil macht 75% des Gesamtergebnisses der
Gesellenpriifung aus.

Die Priifung im fachtheoretischen Teil findet an der Berufsschule statt
(Schulabschlusspriifung).



Alle Fragen zum Teil 1 und Teil 2 der Gesellenpriifung sind an die zustandige Friseurinnung
(hier: Schwarzwald-Baar) zu richten.

Diese Priifungen werden ausschlieBlich durch die zustéindigen Handwerkskammern, vertreten
durch die Friseurinnungen organisiert und durchgefiihrt.

Zusatzqualifikation nach dem Modell 9 + 3

Unter bestimmten Voraussetzungen wird den Auszubildenden nach Bestehen der
Berufsschulabschluss- und der Gesellenpriifung die Mittlere Reife nach 9 + 3 zuerkannt.

Sollten Sie noch Fragen haben, dann rufen Sie uns doch an.
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